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CONVOCATORIA ERASMUS + PARA MOVILIDAD ENTRE PAISES ASOCIADOS Y EL
CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL AGROALIMENTARIO (ceiA3)
Proyecto KA171

INTRODUCCION

El Campus de Excelencia Internacional Agroalimentario (ceiA3), constituido por agregacién de las
siguientes Universidades espafiolas: Almeria (UAL), Cadiz (UCA), Cérdoba (UCO), Huelva (UHU) y Jaén
(UJA), tiene por objeto la modernizacion e internacionalizacion de estas universidades, alcanzando un
nivel de excelencia en todas sus actividades.

La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil socia del ceiA3, declara que la movilidad es el
eje central de las acciones de internacionalizacién. Las acciones de entrada y salida de estudiantes,
docentes y personal administrativo, aportan con su riqueza multicultural a los procesos en aula y al
fortalecimiento y dindmica de mejora del entorno universitario.

Este programa se desarrolla gracias a la aprobacién por parte de la Comisién Europea de las
actividades de organizacién de la movilidad y de la distribucién de la ayuda financiera correspondiente
por el Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE) dentro del Programa
Erasmus+, aprobado por el Parlamento Europeo para el marco presupuestario 2021 - 2027. El Programa
Erasmus+ apoya las prioridades y actividades establecidas en el Espacio Europeo de Educacién, el Plan
de Accion de Educacién Digital y la Agenda de Capacidades Europea. Esta nueva fase del programa
ayuda a hacer del pilar europeo de derechos sociales una realidad, pone en practica la Estrategia de la
Unidon Europea para la Juventud 2019-2027 vy desarrolla la dimensién europea en el deporte. En esta
nueva etapa, el Programa Erasmus+ presta especial atencién a la inclusién social y a las transiciones
ecoldgica y digital.

El ceiA3 y la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, aprueban la publicacion de la
presente convocatoria, cuyo objeto sera la concesion de ayudas a la movilidad para la realizaciéon de
estancias de estudios y de docencia para personal docente hacia cualquiera de las cinco Universidades
que componen el consorcio ceiA3, durante el curso académico 2023/2024 (septiembre 2023— julio
2024).

Campus UCSG, edificio principal 1° piso. vvinculacién@cu.ucsg.edu.ec Q (+593-4) 3804600
@ Guayaquil-Ecuador



mailto:vvinculación@cu.ucsg.edu.ec

-
RPN Cofinanciado por
CeIAS LN |a Union Europea
UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

BASES DE LA CONVOCATORIA

CONDICIONES GENERALES

1.1. La relacion de universidades de destino elegibles es:
- Universidad de Almeria (www.ual.es)
- Universidad de Cadiz (www.uca.es )
- Universidad de Cérdoba (www.uco.es)
- Universidad de Huelva (www.uhu.es)
- Universidad de Jaén (www.ujaen.es)

1.2. Las personas beneficiarias recibiran:

1.2.1.Una ayuda econdmica individual por parte de la Comisién Europea para sufragar los costes
de manutencién durante el periodo de movilidad. Podran ser subvencionables, en caso de
existencia de disponibilidad presupuestaria, el dia anterior y posterior al periodo de estancia por
motivos de viaje.

1.2.2.Un importe en concepto de bolsa de viaje. La cuantia sera unica y viene establecida por el
Programa Erasmus+ segun su calculadora de distancias oficial.

1.3. La duracién minima y maxima de las movilidades financiadas, asi como las cantidades
econdmicas de las ayudas de movilidad se muestran en el siguiente cuadro:

._. . Duracién minima Duracién méxima
Apoyo individual Ayuda de viaje

de la estancia financiable

Movilidad de
ESTUDIANTES (Grado y

850€/mes 3 meses 4 meses

Doctorado)
1.500€ - -
7 dias (5 dias
Movilidad de Personal con 160€/dia 5 dfas estancia + 2 dias
fines DOCENTES (STA) viaje)
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En el marco de la Estrategia de Inclusion y Diversidad del Servicio Espafiol Para la
Internacionalizacion de la Educacién, aquellas personas solicitantes que acrediten su pertenencia al
colectivo de estudiantes con menos oportunidades podran ver aumentada la cuantia mensual a
recibir en 250€/mes. Se considerara estudiantes con menos oportunidades a quienes se encuentren
en alguna de las siguientes situaciones (en el caso de presentar mas de un perfil con menos
oportunidades, solo se podra obtener financiacién por uno de ellos):

- Discapacidad
- Obstaculos socioecondmicos
- Problemas de salud

1.4. La fecha de inicio de la movilidad serd el primer dia en que la persona beneficiaria esté
presente en la Universidad de Destino. De igual forma, el ultimo dia de la movilidad sera el ultimo
dia en que el beneficiario esté presente en dicha Universidad. Estas fechas seran indicadas en el
correspondiente Certificado de Estancia, que sera firmado por la Universidad de Destino. En caso de
gue no se cumpla con la estancia minima detallada anteriormente, la persona beneficiaria debera
reintegrar el importe total de la ayuda concedida.

1.5. En ningun caso la persona beneficiaria viajard a la Universidad de Destino sin la documentacién
necesaria de presentacion que se detalla al final de las presentes bases. El incumplimiento de la
presentacion de la documentacion necesaria antes del desplazamiento resultarad en la pérdida del
derecho a recibir cualquier cantidad econdmica por parte de la persona beneficiaria.

1.6. Los participantes en la movilidad podran hacer uso de las instalaciones e infraestructuras de las
Universidades de Destino sin necesidad de abonar tasas de matricula (a excepcion de tasas
menores aplicables también a estudiantes locales). Todas las actividades incluidas en el Acuerdo de
Aprendizaje o de Movilidad suscrito entre los participantes y las correspondientes Universidades de
Origen y de Destino seran reconocidas en la Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil.

2. REQUISITOS GENERALES DE LOS PARTICIPANTES

2.1. Para poder participar en la presente convocatoria de movilidad Erasmus+, los solicitantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

e [ESTUDIANTES:
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o Estar matriculados en la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, en cualquiera de los
programas de estudios de Grado incluidos en el Acuerdo Interinstitucional firmado entre la
Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil y el Consorcio ceiA3.

Campo amplio Campo especifico Campo detallado
03 Ciencias sociales, L )
periodismo e 031 ClenC|a§ sociales y del 0311 Economia
. ., comportamiento
informacion
0411 Contabilidad e impuestos
0412 Gestidn financiera, administracion bancaria y seguros
04 Administracion |041 Educacién comercial y 0413 Gestién y administracion
de administracion 0414 Mercadotecnia y publicidad
empresas y derecho 0415 Secretariado y trabajo de oficina
0416 Ventas al por mayor y al por menor
042 Derecho 0421 Derecho
o L ) 0511 Biologia
051 Ciencias bioldgicas y afines - —
05 Ciencias 0512 Bioguimica
naturales 0521 Ciencias ambientales
) 052 Ciencias ambientales - -
matematicas y 0522 Medios naturales y fauna silvestre
estadistica 0531 Quimica
053 Ciencias fisicas . X
0532 Ciencias de la tierra
06 Tecnologias de la|061 Tecnologias de la 0611 Uso de computadores
informaciony la informacidn y la comunicacién |0612 Disefio y administracién de redes y bases de datos
comunicacion (TIC) |(TIC) 0613 Desarrollo y analisis de software y aplicaciones
0711 Ingenieria quimica y procesos
0712 Tecnologia de proteccién del medio ambiente
071 Ingenieria, industria y 0713 Electricidad y energia
07 Ingenieria, construccion 0714 Electrénica y automatizacion
industria y 0715 Mecanica y oficios del metal
construccion 0716 Vehiculos de motor, barcos y aeronaves
0721 Procesamiento de alimentos
072 Industria y produccion 0722 Materiales (vidrio, papel, plastico y madera)
0724 Extraccidn minera
) 0811 Produccidn agricola y ganadera
081 Agricultura X
08 Agricultura, 0812 Horticultura
silvicultura, 082 Silvicultura 0821 Silvicultura
pesca y veterinaria |083 - Pesca 083 - Pesca
084 Veterinaria 0841 Veterinaria

o Tener un promedio minimo de 8/10 y haber completado al menos dos afios de estudios (4
semestres) en la UCSG.
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e PERSONAL DOCENTE/INVESTIGADOR: estar en situacion de servicio activo en la Universidad
Catolica de Santiago de Guayaquil e impartir docencia en alguno de los planes de estudio

relacionadas con la tematica de los ejes principales del ceiA3.

Campo amplio Campo especifico Campo detallado
03 Ciencias sociales, L )
periodismo e 031 Clenua§ sociales y del 0311 Economia
. - comportamiento
informacién
0411 Contabilidad e impuestos
0412 Gestidn financiera, administraciéon bancaria y seguros
04 Administracién  |041 Educacion comercial y 0413 Gestion y administracion
de administracion 0414 Mercadotecnia y publicidad
empresas y derecho 0415 Secretariado y trabajo de oficina
0416 Ventas al por mayor y al por menor
042 Derecho 0421 Derecho
o L ) 0511 Biologia
051 Ciencias bioldgicas y afines - —
05 Ciencias 0512 Bioguimica
naturales 0521 Ciencias ambientales
L 052 Ciencias ambientales _ .
matematicas y 0522 Medios naturales y fauna silvestre
estadistica 0531 Quimica
053 Ciencias fisicas — -
0532 Ciencias de la tierra
06 Tecnologias de la [061 Tecnologfas de |a 0611 Uso de computadores
informaciony la informacidn y la comunicacién |0612 Disefio y administracién de redes y bases de datos
comunicacion (TIC) |(TIC) 0613 Desarrollo y anélisis de software y aplicaciones
0711 Ingenieria quimica y procesos
0712 Tecnologia de proteccién del medio ambiente
071 Ingenieria, industria y 0713 Electricidad y energia
07 Ingenieria, construccion 0714 Electrdnica y automatizacion
industria y 0715 Mecanica y oficios del metal
construccion 0716 Vehiculos de motor, barcos y aeronaves
0721 Procesamiento de alimentos
072 Industria y produccion 0722 Materiales (vidrio, papel, plastico y madera)
0724 Extraccién minera
) 0811 Produccién agricola y ganadera
081 Agricultura X
08 Agricuh:ura, 0812 Horticultura
silvicultura, 082 Silvicultura 0821 Silvicultura
pescay veterinaria |083 - Pesca 083 - Pesca
084 Veterinaria 0841 Veterinaria

2.2. Las estancias no podran realizarse ni en el pais de residencia ni en el que curse sus estudios o
desempefie su profesion la persona solicitante.
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3.

FORMALIZACION DE SOLICITUDES

3.1. Afin de formalizar su candidatura, las personas interesadas deberdn presentar:
3.1.1. Los Alumnos deberan presentar la siguiente documentacién:

3.1.1.1. Certificacién de la carrera de la nota promedio del expediente académico

3.1.1.2.Soportes de pertenencia acreditada al colectivo de “estudiantes con menos
oportunidades” (Revisar Anexo )

3.1.1.3. Documentacién que sustente su experiencia como estudiante de apoyo APE,
ayudante de investigacion y/o en liderazgo estudiantil o comunitario (minimo un afio)

3.1.1.4. Documentos de soporte su participacion en proyectos investigacion y vinculacion o
en actividades pastorales debidamente certificadas

3.1.1.5. Carta de argumentacion justificativa beneficios de la participacion del estudiante en
la movilidad

3.1.1.6. Contar con 3 cartas de recomendacion de autoridades, jefes departamentales o
docentes de la UCSG.

3.1.2. Los docentes deberan presentar la siguiente documentacion:

3.1.2.1. Hoja de vida en la que se especifique Actividad internacional, Idiomas, Posicién o
puesto que ocupa en la Universidad de origen, soporte digital de publicaciones o
investigaciones realizadas

3.1.2.2. Carta de invitacién de la universidad de destino

3.1.2.3. Certificado laboral para demostrar el tiempo de docencia

3.1.2.4. Carta de auspicio de la facultad o unidad académica correspondiente

3.1.2.5. Plan de trabajo en el que se explique la relevancia e impacto de su movilidad

3.1.2.6. Cartilla de evaluaciones de catedra dictada

3.1.2.7. Copias de titulo obtenido y afinidad en el drea de desempefio

3.1.2.8. Carta de argumentacion justificativa beneficios de la participacion del docente en la
movilidad

3.1.3. Lafecha de presentacion de solicitudes finalizard el marte 4 de julio de 2023.

3.1.4. lLas solicitudes seran presentadas por medio de correo electrénico dirigido a
movilidad@cu.ucsg.edu.ec
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4. SELECCION DE PARTICIPANTES

4.1. El proceso de seleccion de participantes origen garantizard los principios de transparencia,
concurrencia competitiva e igualdad de oportunidades de todos los participantes. Los criterios para
la seleccion de participantes seran los que se describen a continuacion:

1. Para Estudiantes de Grado:
a. No haber sido beneficiario de una beca Erasmus o UCSG AL MUNDO previamente
b. Cumplir con los siguientes criterios de seleccion:

Porcentaje sobre

el total de la Parametro

calificacion

Criterio de Seleccion

Nota promedio del expediente

Nota promedio de 9,5 a 10: 100%

académico segln la cartilla 50 % Nota promedio de 9,0 a 9,4: 80%
histérica Nota promedio de 8 a 8,9: 60%
Pertenencia acreditada al Contar con un soporte de lo especificado en el
colectivo de “estudiantes con 20%
menos oportunidades” Anexol
Experiencia como estudiante de
?n?/?:’zigAaPci’)zyyu/iagr:elij:razgo 59 Dos aNtres aﬁosNde experien.cia n.otable: 100%
estudiantil o comunitario (minimo Un afio a dos afios de experiencia notable: 80%
un afio)
Informe de participacion notable en las actividades
Participacion en proyectos sefialadas con sg .resp.e/ctiva eyidencia: 100%
investigacion, vinculacion o en Inform.e‘de part|C|~pauon medlanamentg notable en
actividades pastorales 5% Ias. actlv.ldades sefialadas con su respectiva
debidamente certificadas evidencia: 50% o -
Informe de participacion en las actividades
sefialadas con su respectiva evidencia: 20%
Argumentacion justificativa de los Muy satisfactorio: 100%
beneficios de la participacién del 10% Satisfactorio: 75%
estudiante en la movilidad Poco satisfactorio: 50%
Tres cartas de recomendacion incluyendo la de una
Hasta tres cartas de maxima autoridad institucional: 100%
recomendacion de autoridades, 10% Tres cartas de recomendacion incluyendo la de un

jefes departamentales o docentes
de la UCSG

jefe departamental: 75%
Tres cartas de recomendacion de docentes de la
UCSG: 50%.
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2. Para Docentes
a. Carta de invitacién de la universidad de destino
b. No haber sido beneficiario de una beca Erasmus o UCSG AL MUNDO previamente
c. Cumplir con los siguientes criterios de seleccion

Porcentaje sobre

el total de la Parametro

calificacion

Criterio de Seleccion

Trayectoria del docente (Hoja de
vida en la que se especifique

Actividad internacional, Idiomas, - Experiencia profesional: 10%
Posicidn o puesto que ocupa en la 40 % - Investigaciones: 15%
Universidad de origen, soporte - Publicaciones: 15%

digital de publicaciones o
investigaciones realizadas)

Carta de invitacion de la

. . . 10% - Cumple 100%
universidad de destino ° P °

- Mas de 10 afios de experiencia: 100%
Tiempo de docencia 5% - De 5 a9 afios de experiencia: 75%
- De 1 a4 afios de experiencia: 50%

Auspicio de la Facultad o Unidad 59 - Carta de auspicio del Decano/a de la Facultad: 100%
Académica correspondiente Carta de auspicio del Director/a de Carrera: 80%
Plan de trabajo en el que se Muy satisfactorio: 100%
explique la relevancia e impacto 5% Satisfactorio: 75%
de su movilidad Poco satisfactorio: 50%
Muy satisfactorio: 100%
Evaluaciones de catedra dictada 15% Satisfactorio: 75%
Poco satisfactorio: 50%
. . - Altamente relacionado: 100%
;Lll‘:?jzt;[::;?nopzszmdad enel 5% Medianamente relacionado: 75%
Nada relacionado: 50%.
Relacién entre asignaturas Altamente relacionaqlo: 100%
dictadas y area en la que aplica 5% Med|anam§nte relacionado: 75%
Nada relacionado: 50%.
Argumentacidn justificativa de los Muy satisfactorio: 100%
beneficios de la participacion del 10% Satisfactorio: 75%

docente en la movilidad

Poco satisfactorio: 50%

Q@
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4.2. La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil responsable de realizar la preseleccion de
participantes, evaluando y otorgando puntuaciones definitivas, para posteriormente enviar el
listado de preseleccionados al Consorcio ceiA3. Una vez que el ceiA3 reciba el listado de
participantes preseleccionados por la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, se constituird
una Comisidn técnica cuya funcidén serd seleccionar a los candidatos de manera prioritaria,
asegurando una distribucion equitativa de las plazas en las cinco universidades que forman parte
del Consorcio ceiA3, primandose la diversidad frente a la concentracion.

Una vez realizada la seleccién definitiva por parte de la Comision Técnica del ceiA3, se remitira
dicha informacién a la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, quien informard debidamente
a sus candidatos seleccionados a través de los medios disponibles.

5. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

5.1. Los solicitantes seleccionados que acepten la movilidad ERASMUS+ deberan cumplir con las
siguientes obligaciones:

5.1.1. Aceptacion: Para formalizar la aceptacion de la ayuda de movilidad, la persona participante
deberd completar un formulario de Aceptacidn que se encontrara disponible en la pagina
web del ceiA3. Ademds, deberd enviar una copia de su pasaporte al Area de
Internacionalizacién ceiA3 de la Universidad de Destino en la que haya sido admitido, en un
plazo maximo de 7 dias a partir de la fecha de comunicacién al interesado

5.1.2. Firmar el Convenio de Subvencidon entre la persona participante y el ceiA3 y posibles
enmiendas posteriores.

5.1.3. Suscribir el correspondiente Acuerdo de Aprendizaje (para estudiantes) o Acuerdo de
Movilidad (para personal docente) antes de su partida. Estos acuerdos contendran los
objetivos de aprendizaje o formacién del periodo de estancia, asi como las provisiones
formales de reconocimiento y los derechos y obligaciones de las partes.

5.1.4. Permanecer en la Universidad de Destino el tiempo previsto en su Acuerdo de Aprendizaje
/ Movilidad, no pudiendo finalizar la movilidad posteriormente al 31 de julio de 2024. La
persona participante debe incorporarse a la Universidad de Destino con pleno respeto a las
normas internas de la misma. Dicha permanencia deberd acreditarse ante la Universidad
Catdlica de Santiago de Guayaquil a su regreso mediante la presentacion del Certificado de
Estancia cumplimentado por la Universidad de Destino, que estara disponible en la pagina
web del ceiA3.
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5.1.5. El personal Docente deberd contactar con una persona contraparte en la Universidad de
Destino antes de la salida, con el objetivo de disefiar el plan de trabajo correspondiente vy el
Acuerdo de Movilidad.

5.1.6. El personal Docente participante debera cumplir con un minimo de 4 horas docentes a la
semana durante su estancia en la Universidad de Destino, combinando con un periodo de
formacion.

5.1.7. Todas las personas participantes deberan cumplimentar el formulario Informe Final que le
sera requerido por el ceiA3, a requerimiento de la Comision Europea, al finalizar la estancia,
en el plazo maximo de treinta dias tras la finalizacion de la estancia.

5.1.8. Sera responsabilidad de la persona participante obtener un seguro médico que cubra
enfermedades, accidentes, accidentes laborales, repatriacién y responsabilidad civil, valido
desde el momento de salida de su pais de origen hasta su llegada a la Universidad de
Destino. Antes de su partida, deberd presentar la acreditacion correspondiente al Area de
Internacionalizacion ceiA3.

5.1.9. Es responsabilidad exclusiva de la persona participante informarse y realizar todos los
tramites necesarios para cumplir con los requisitos de viaje a Espafia, incluyendo, en su
caso, la obtencion de visado o el cumplimiento de otros requisitos de ingreso al pais. Para
este proposito, el ceiA3 emitira una carta de aceptacion que les serd entregada a los
participantes seleccionados.

5.1.10. Es responsabilidad de los participantes seleccionados asumir los costos de viaje vy
disponer de los fondos necesarios para subsistir durante el primer mes en el pais de
destino. El ceiA3 abonara el pago correspondiente a la ayuda de manutencion y viajes una
vez que los participantes hayan acreditado su incorporacion en la universidad de destino.

5.1.11. La busqueda de alojamiento en el pais de destino sera responsabilidad de la persona
participante. Sin embargo, la Universidad de Destino podra ofrecer apoyo e informacion
para la busqueda del alojamiento a través de sus distintos servicios.

6. OBLIGACIONES DEL CEIA3

6.1. El Consorcio ceiA3, como institucién coordinadora del proyecto Erasmus+, asi como las cinco
universidades que componen el Campus de Excelencia, deberan cumplir con las siguientes
obligaciones:
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7.

6.1.1. La Universidad de Destino proporcionara una carta de aceptacion y la documentacion
informativa correspondiente a los participantes de movilidad seleccionados una vez
resuelta la seleccion final de participantes por parte de la Comisidn Técnica del ceiA3
conformada para tal efecto.

6.1.2. Tras su llegada, a los participantes se les proporcionara toda la informaciéon vy
documentacién necesarias para llevar a cabo su estancia, incluyendo la obtencién de su
tarjeta de estudiante, claves de acceso a internet y plataformas de la Universidad, y
cualquier otro requisito relevante.

6.1.3. La Universidad de Destino designard a los estudiantes participantes un coordinador/a
académico de la facultad o escuela en la que estaran inscritos, quien serd la persona
responsable de firmar el Acuerdo de Aprendizaje y brindar apoyo al participante aspectos
académicos.

6.1.4. Al finalizar la movilidad, la Universidad de Destino enviara el Certificado de Calificaciones
(en el caso de estudiantes) y el Certificado de la Actividad desarrollada (en el caso de
personal docente) a la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil.

PAGO Y DOTACION DE LAS AYUDAS

7.1. Las ayudas concedidas a los participantes del programa de movilidad Erasmus+ estan
destinadas a cubrir parcialmente los gastos incurridos por los mismos durante su estancia en el
extrajero.

7.2. El ceiA3 abonard la ayuda econdmica para sufragar gastos de estancia tras la llegada de los
participantes de acuerdo con las siguientes condiciones:

7.2.1. En el caso de PERSONAL, un pago total tras incorporarse a la universidad de destino,
mediante la emision de un cheque bancario nominativo.

7.2.2. Enelcaso de ESTUDIANTES, el procedimiento sera el siguiente:
1. Un pago inicial del 80% de la ayuda individual y del 100% de la bolsa de viaje a la llegada de
la persona participante, el cual se abonard en una cuenta corriente espafiola que el
beneficiario deberd abrir al llegar al pais de destino, una vez la persona participante haga
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llegar a la oficina del ceiA3 su Certificado de Incorporacién firmado por la Universidad de
Destino.
2. Un pago final correspondiente al 20% de la ayuda individual tras el envio del Informe Final.

8. COMUNICACION

Todas las comunicaciones por parte de los solicitantes deberan realizarse a la Coordinacién de
Movilidad del Vicerrectorado de Vinculaciéon de la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil.

Una vez seleccionadas, las personas beneficiarias podran contactar con las respectivas
Universidades de Destino a través de las direcciones:

- Universidad de Almeria (UAL): cein@ual.es, Tel. (+34) 950 01 5816.

- Universidad de Cadiz (UCA): internacional.ceia3@uca.es / tania.fernandez@uca.es, Tel. (+34)
956 01 5682

- Universidad de Cérdoba (UCO): internacional-ceiA3@uco.es, Tel. (+34) 957 21 2611

- Universidad de Huelva (UHU): drinterlO@sc.uhu.es, Tel. (+34) 959 21 8221

- Universidad de Jaén (UJA): secrel@ujaen.es, Tel. (+34) 953 21 2952
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ANEXO |

AREAS / CURSOS ELEGIBLES PARA ESTUDIOS DE GRADO, EN UNIVERSIDADES DEL CEIA3

Campo amplio

Campo especifico

Campo detallado

03 Ciencias sociales,
periodismo e
informacién

031 Ciencias sociales y del
comportamiento

0311 Economia

04 Administracion
de
empresas y derecho

041 Educacion comercial y
administracion

0411 Contabilidad e impuestos

0412 Gestidn financiera, administracién bancaria y seguros

0413 Gestién y administracion

0414 Mercadotecnia y publicidad

0415 Secretariado y trabajo de oficina

0416 Ventas al por mayor y al por menor

042 Derecho

0421 Derecho

05 Ciencias
naturales,
matematicas y
estadistica

051 Ciencias bioldgicas y afines

0511 Biologia

0512 Bioquimica

052 Ciencias ambientales

0521 Ciencias ambientales

0522 Medios naturales y fauna silvestre

053 Ciencias fisicas

0531 Quimica

0532 Ciencias de la tierra

06 Tecnologias de la
informaciony la
comunicacion (TIC)

061 Tecnologias de la
informacién y la comunicacién
(TIC)

0611 Uso de computadores

0612 Disefio y administracién de redes y bases de datos

0613 Desarrollo y analisis de software y aplicaciones

07 Ingenieria,
industria y
construccion

071 Ingenieria, industria y
construccion

0711 Ingenieria quimica y procesos

0712 Tecnologia de proteccién del medio ambiente

0713 Electricidad y energia

0714 Electrénica y automatizacion

0715 Mecanica y oficios del metal

0716 Vehiculos de motor, barcos y aeronaves

072 Industria y produccion

0721 Procesamiento de alimentos

0722 Materiales (vidrio, papel, plastico y madera)

0724 Extraccidon minera

08 Agricultura,
silvicultura,
pesca y veterinaria

081 Agricultura

0811 Produccién agricola y ganadera

0812 Horticultura

082 Silvicultura

0821 Silvicultura

083 - Pesca

083 - Pesca

084 Veterinaria

0841 Veterinaria
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA

ACTIVIDAD

FECHA

Convocatoria y socializacion de las bases del concurso Del lunes 12 al lunes 3 de julio, 2023

Entrega de candidaturas

Martes 4 de julio, 2023

la respuesta.

Vicerrectorado de Vinculacion estudia las solicitudes y emite | Seleccion: martes 11 de julio, 2023

Comunica resultados: miércoles 12 de julio,
2023

UCSG envia el listado de preseleccionados a ceiA3 Viernes 15 de julio, 2023

una distribucion equitativa de las plazas en las
Universidades que forman parte del consorcio

CeiA3 conforma una Comision Técnica para hacer una
seleccién priorizada de los candidatos en aras de conseguir

5

origen

CeiA3 remite listado de seleccionados a la Universidad de

ANEXO Il

ESTUDIANTES CON MENOS OPORTUNIDADES

La Estrategia de inclusién y diversidad del SEPIE se articula con el objetivo principal de

incrementar la participacion en el programa de todos los colectivos que se enfrentan a diferentes tipos

de barreras y aumentar la informacion y el conocimiento a nivel interno y externo en relacion a las

prioridades de inclusion y diversidad. Con el objeto de que el Programa Erasmus+ llegue a un nimero

mayor de participantes con menos oportunidades, la Guia del Programa sefiala una serie de obstaculos

gue pueden dificultar la participacion de estas personas, con la finalidad de “servir de referencia a la

hora de tomar medidas para incrementar la accesibilidad y conseguir llegar en mayor medida a las

personas con menos oportunidades”.

A continuacion, se detallan los diferentes obstaculos y perfiles que tienen consideracion de

“estudiantes con menos oportunidades” y que
destinada a este colectivo:

pueden por tanto optar a la cuantia econémica adicional
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DISCAPACIDAD

- Certificado de discapacidad de grado igual o superior al 25 a 30%, emitido por la autoridad
correspondiente (CONADIS o Ministerio de Salud Publica) que presenten una discapacidad reconocida.

OBSTACULOS SOCIOECONOMICOS:

- Haber resultado beneficiario/a de una beca de estudios de caracter general del SENESCYT para realizar
estudios universitarios y otros estudios superiores.

- Certificado socioecondmico o de pension diferenciada emitido por Bienestar Universitario de la UCSG

- Estudiantes con contratos de trabajo a tiempo completo (Certificado de afiliacién al seguro social)

PROBLEMAS DE SALUD:

- Certificacidn de situacion de salud fisica que genere la necesidad de apoyo adicional: Informe médico
expedido por centro de salud/ especialista o autoridad sanitaria competente.

- Certificacion de situacion de salud mental que genere la necesidad de apoyo adicional: Informe de Salud
Mental. Informe médico expedido por centro de salud/especialista o la autoridad sanitaria competente.

ANEXO IV

Campus UCSG, edificio principal 1° piso. vvinculacién@cu.ucsg.edu.ec Q (+593-4) 3804600
@ Guayaquil-Ecuador

15


mailto:vvinculación@cu.ucsg.edu.ec

celAs

M Cofinanciado por

* ¥ %
*
*
*

* o

RN |a Union Europea

UNIVERSIDAD CATOLICA

DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

SOLICITUD DE PERSONAL DOCENTE
CURSO ACADEMICO 2023/2024

Por favor, remita este formulario a |a direccién: movilidad @cu.ucsg.edu.ec

POR FAVOR, RELLENE LOS CAMPOS A ORDENADOR

SOLICITUD DE PERSONAL DOCENTE

Datos personales:

Apellidos Nombres

Nombre del docente:
i Femenino N2 Pasaporte:

Geénero: -

Masculino
Fecha de Nacimiento Dia: Mes: Afo:
Domicilio Actual:
E-mail: Teléfono

Informacidn profesional:
Titulo de tercer nivel:

Universidad:

Titulo de cuarto nivel

Universidad :

Especialidad (si procede):

Centro/Facultad/ Departamento en el que labora:

Funcion que cumple

Materias que dicta:

Universidad a la que aspira

[ ] Universidad de Almeria (UAL)
[] Universidad de Cadiz (UCA)
|:| Universidad de Cérdoba (UCO)
[ ] Universidad de Huelva (UHU)
[ ] Universidad de Jaén (UJA)

Tiempo de experiencia Profesional (Docentes):

[ ] Méas de 10 afios de experiencia
|:| De 5 a 9 afios de experiencia
|:| De 1 a 4 afios de experiencia

Tiempo de experiencia docente/tiempo de experiencia
en el area que aplica:

[ ] Mas de 10 afios de experiencia
|:| De 5 a9 afios de experiencia
|:| De 1 a 4 afios de experiencia

Hoja de vida L |Si LI No
Carta de invitacidn de la universidad de destino [ ]si [ ]No
Auspicio de Facultad o Unidad Académica [ ]si [ ]No
Plan de trabajo de la movilidad [ ]si [ ]No
Cartilla de Evaluaciones de catedra dictada [ ]si [ ]No
Carta de argumentacién [ ]si [ ]No

Adjuntar ademas:
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Hoja de vida en la que se especifique Actividad internacional, [diomas, Posicién o puesto que ocupa en la Universidad de
origen, soporte digital de publicaciones o investigaciones realizadas

Carta de invitacion de la universidad de destino

Certificado laboral para demostrar el tiempo de docencia

Carta de auspicio de la facultad o unidad académica correspondiente

Plan de trabajo en el que se explique la relevancia e impacto de su movilidad

Cartilla de evaluaciones de catedra dictada

Copias de titulos obtenidos y afinidad en el area de desempefio

Carta de argumentacion justificativa beneficios de la participacion del docente en la movilidad
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SOLICITUD DE ESTUDIANTES

CURSO ACADEMICO 2023/2024
Por favor, remita este formulario a |a direccién: movilidad@cu.ucsg.edu.ec
POR FAVOR, RELLENE LOS CAMPOS A ORDENADOR

SOLICITUD DE ESTUDIANTES

Datos personales:

Apellidos Nombres

Nombre del estudiante:

Femenino N2 Pasaporte:

Género:

Masculino
Dia: Mes: Afo:

Fecha de Nacimiento

Domicilio Actual:

E-mail: Teléfono

Informacién profesional:
Facultad:
Carrera:

[ ] Universidad de Almeria (UAL)
Universidad a la que aspira [ ] Universidad de Cadiz (UCA)

[ ] Universidad de Cérdoba (UCO)
|:| Universidad de Huelva (UHU)
[ ] Universidad de Jaén (UJA)

Experiencia Profesional:

Experiencia como APE

Tiempo de experiencia

Experiencia como ayudante de catedra
Tiempo de experiencia

¢Ha participado en proyectos de investigacidon? L |Si L I No
¢Ha participado en actividades de liderazgo estudiantil o comunitario? |[_] Si [ INo
¢Ha participado en proyectos o actividades de movilidad estudiantil?
¢Ha participado en proyectos o actividades de movilidad estudiantil? []si [ INo
Soporte de pert.enena”a acreditada al colectivo de “estudiantes con s [JNo
menos oportunidades

[ ]si [ ]No
Cartilla de historial académico [ ]si [ INo
Carta de argumentacion [ ]si [ ]No
Cartas de recomendacion [ ]si [ INo

Adjuntar ademas:

Certificacion de la carrera de la nota promedio del expediente académico

Certificados de la experiencia/participacion en proyectos o actividades segun lo solicitado

Carta de argumentacion justificativa beneficios de la participacion del estudiante en la movilidad

Tres cartas de recomendacién de docentes de la UCSG

Soportes de pertenencia acreditada al colectivo de “estudiantes con menos oportunidades” (Revisar Anexo llI)
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